
Voor de volledige tekst van de recent geldende Collectieve Arbeidsovereenkomsten (CAO’s) 
gesloten binnen het Paritair Comité 317 voor de bewakingsdiensten, gelieve 

(i) de website van de Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal 
Overleg (http://meta.fgov.be) te raadplegen 

of 
(ii)  contact op te nemen met het BVBO secretariaat (apeg-bvbo@i-b-s.be) 

 
 
1. CAO van 7 juni 2004 betreffende de theoretische en praktische cursussen voor 
beroepsopleiding en herscholing binnen de sector voor het loontrekkend personeel van de 
bewakingsondernemingen (o.v.) 
 
2. CAO van 25 maart 2004 betreffende de validatieprocedure beveiligde ruimtes met 
betrekking tot het waardenvervoer   
 
3. CAO van 8 mei 2003 betreffende de “Light CIT” 
 
4. CAO van 8 mei 2003 betreffende de tewerkstelling van personen behorend tot 
risicogroepen  
 
5. CAO van 19 december 2003 betreffende het sectorieel halftijds brugpensioen vanaf de 
leeftijd van 55 jaar met het oog op de bevordering van de tewerkstelling 
 
6. CAO van 19 december 2003 betreffende de wijziging van de CAO van 10 december 2002 
betreffende het brugpensioen na ontslag van de bedienden en halftijds brugpensioen vanaf de 
leeftijd van 55 jaar van de bedienden 
 
7. CAO van 19 december 2003 betreffende het brugpensioen na ontslag van de werklieden 
die bewakingsdiensten verrichten in de privé-sector 
   
8. CAO van 30 oktober 2003 betreffende het tijdskrediet 
 
9. CAO van 30 oktober 2003 betreffende het tewerkstellings-en vormingsbeleid 
 
10. CAO van 30 oktober 2003 betreffende het uniform en uitrusting 
 
11. CAO van 30 oktober 2003 betreffende de arbeidsongeschiktheid bij ziekte of ongeval 
van gemeen recht 
 
12. CAO van 30 oktober 2003 betreffende het statuut van de syndicale afvaardiging en 
syndicale vorming 
 
13. CAO van 30 oktober 2003 betreffende de vervoersonkosten 
 
14. CAO van 30 oktober 2003 betreffende de arbeidsduur en humanisering van de arbeid 
 
15. CAO van 30 oktober 2003 betreffende de lonen, premies, diverse vergoedingen en 
indexering 
 
16. CAO van 30 oktober 2003 betreffende de beroepsclassificatie (arbeiders) 


